Themenfelder

Umfeld

Methode
Produkte
Projekte
Personal

Effektivitat & Effizienz

Wir unterstlitzen Sie partnerschaftlich und
kompetent in allen Fragen der Betriebs-
fihrung, beim Management von Produkten,
Projekten, Prozessen und Ablaufen unter Ein-
beziehung |hrer Fihrungskrafte, Mitarbeiter
und vorhandenen Methoden.

Wir sorgen fir kontinuierliche Verbesserung
der Effektivitat und Effizienz lhres Unterneh-
mens in seinem Umfeld. Damit tragen wir zur
nachhaltigen Steigerung lhrer Wettbewerbs-
fahigkeit und Ihres Unternehmenswerts bei.

World of Competence

Gemeinsam * Synergien * Nutzen

Wir sind ein Zusammenschluss von qualifi-
zierten Experten unterschiedlicher Fach-
gebiete und arbeiten kundenorientiert am
jeweiligen Einsatzort.

Wir verstehen uns als Partner flr eine ganz-
heitliche Beratung. Dabei betrachten wir die
Zahlen, Daten, Fakten und legen unser
Augenmerk zudem auch auf die weichen
Faktoren und die Menschen im Unternehmen.
Das ist unser Erfolgsrezept fir hohen Kunden-
nutzen und Kundenzufriedenheit.
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Tel: +49.7042.25353
Fax: +49 7042 818 554
Mobil: +49 171 441 2535
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Umsetzung

World of Competence




Kundenzufriedenheit

O In der Leistungserbringung
O Durch Terminerfillung

O Durch Budget-Einhaltung
O Unter Bericksichtigung von

Umfeld und Stakeholdern

Kostensenkung

O In Abldufen und Prozessen
O In Projekten

O In Produkten

O In Dienstleistungen

Wettbewerbsfahigkeit

O In Ihrem Umfeld

O In globalen Mérkten

O Durch engagierte und motivierte Mitarbeiter
O Durch abgestimmte Methoden und Konzepte

World of Competence

lhr Unternehmen

Kundenzufriedenheit

Kostensenkung

Beratung
Training
Umsetzung
Coaching

Wettbewerbsfahigkeit

World of Competence

Unser Portfolio
(Auszug)

Beratung

O Einfuhrung von Projektmanagement
O Verbesserung von Prozessen & Ablaufen

O Organisations- und Personalentwicklung

Training

O Von Fihrungskraften und Mitarbeitern
O In Methoden und Konzepten

O Mit Transferreflektion

Umsetzung

O Durch Steuerung und Begleitung von Projekten
O Durch Betreiben von Projektbiiros

O In nachhaltigen Verbesserungsprojekten
Coaching

O Von Fuhrungspersonlichkeiten und Projektleitern
O In Projekten, Abldufen und Prozessen

O Einzeln oder in Gruppen

World of Competence




